
ЛУНИНЕЦКИИ РАЙОННЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПРОТОКОЛ № 4

Заседания комиссии по охране труда

06 августа 2025 г. г. Лунинец

Председательствовал -П.И.Вабищевич, заместитель председателя

Лунинецкого райисполкома;

Секретарь комиссии -Гапон И.И., главный специалист отдела по труду

управления по труду, занятости и социальной защите

райисполкома

Члены комиссии Семенченко И.М., Андрикевич В.В., Жук М.Н.,

Колесниченко С.Г., Ярмолич Н.В., Колбовский В.И.

Приглашенные

1. О проделанной работе в рамках требований Директивы

Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по

укреплению общественной безопасности и дисциплины» в организациях

Лунинецкого района за первое полугодие 2025 года

ВЫСТУПИЛИ: Гапон И.И., главный специалист отдела по труду

УТЗиСЗ.

В январе 2025 году были разработаны и доведены до организаций и

предприятий района Мероприятия по профилактике производственного

травматизма, повышению эффективности работы по охране труда в

Лунинецком районе на 2025 год.

В период январь-июнь 2025 года в СМИ, на сайте райисполкома

размещалась информация о проводимых мероприятиях по профилактике

производственного травматизма в районе. В 2025 году на страницах

районной газеты «Луншецюя навшы» размещено 4 тематические статьи по

охране труда, на сайте райисполкома размещено 15 информационных

материалов. На официальном сайте райисполкома, страницах СМИ

размещается информация о типичных нарушениях, повлекших гибель

(травмирование) работающих, и мерах по профилактике производственного

травматизма.

В 2024 году в районе на производстве произошло 6 несчастных случая

с тяжелым исходом, 5, не относящиеся к тяжелым, один - со смертельным.

Данные случаи рассмотрены на заседаниях районной комиссии по охране

труда. По результатам рассмотрения руководителям организаций района

решением комиссии, в целях недопущения подобных случаев,

рекомендовано к исполнению ряд профилактических мероприятий. В первом



полугодии текущего года в районе произошло: 1 несчастный случай,

относящийся к категории тяжелых и 5 - к не относящимся к тяжелым.

Составлен и доведен до организаций района График проведения

мероприятий «Неделя нулевого травматизма в 2025 году» в организациях

Лунинецкого района. Данное мероприятие проводится согласно Графику. В

период 24 - 28.03.2025 г. проведено мероприятие в организациях

промышленной отрасли и энергетики; 16 — 20.06. 2025 г. — в организациях

агропромышленного комплекса района и лесного хозяйства.

Проведение районного Дня охраны труда в организациях с высоким

уровнем производственного травматизма запланировано на декабрь месяц

текущего года.

Вопросы эффективности деятельности мобильной группы

райисполкома рассматривались дважды на заседаниях районной комиссии

по охране труда: 18.04.2025 г. - Протокол № 2; 02.06.2025 г. - Протокол

№ 3., в 2024 году - 2 раза.

За 1-е полугодие 2024 года мобильная группа райисполкома

обследовала 49 предприятий и организаций района. Выявлено 512

нарушений требований безопасности и законодательства об охране труда

Республики Беларусь. В 1-м полугодии 2025 года - 54 организаций, выявлено

618 нарушений законодательства об охране труда. Фактов сокрытия

производственного травматизма в организациях района, невыполнения

рекомендаций, выданных мобильной группой райисполкома, а также

должностных лиц, уклоняющихся от прохождения проверки знаний по

вопросам охраны труда в комиссии райисполкома, не имеется.

В первом полугодии 2025 г. организовано и проведено 3 семинара для

главных инженеров, специалистов по охране труда организаций района.

В январе-июне 2025 году проведено 2 месячника безопасного труда:

при проведении весенне-полевых работ и заготовки кормов в организациях

АПК и в строительных организациях района.

В рамках Всемирного дня охраны труда в организациях района

проводились мероприятия, направленные на профилактику

производственного травматизма, привлечения внимания общественности к

вопросам охраны труда.

В апреле 2025 г., по итогам совместной работы рейдовой группы

Брестского областного объединения профсоюзов и управлением по труду,

занятости и социальной защиты райисполкома, организован семинар-учеба

со специалистами по охране труда предприятий и организаций района.

На постоянной основе осуществляется анализ причин

производственного травматизма и информации, о выявляемых надзорными

органами в подчиненных организациях нарушений требований охраны

труда, с последующим направлением в подчиненные организации писем для

принятия мер по недопущению несчастных случаев на производстве.

В первом полугодии 2025 года проведено 6 заседаний комиссии по

проверке знаний по вопросам охраны труда. Проверку знаний прошли 54



руководителей предприятий и организаций различных форм собственности.

В 2024 г. -- 5 заседаний, 47 руководителей предприятий прошли проверку

знаний.

Проведена работа по обеспечению внутреннего контроля в

организациях района за исполнением законодательства об охране труда, а

также по направлению в инспекцию труда сведений о выявленных

нанимателем грубых и систематических нарушениях законодательства об

охране труда для привлечения работников к административной

ответственности по ч. 3 ст. 10.13 КоАП Республики Беларусь. В

организациях должностные инструкции инженеров по охране труда

приведены в соответствие с действующим законодательством, исключив

возложение на них несвойственных функций, обеспечения

предусмотренным количеством специалистов по охране труда.

Проблемных вопросов, возникающих при реализации требований

Директивы № 1, не имеется.

РЕШИЛИ:

1 .Руководителям организаций и предприятий района:

1.1. направлять в Пинский межрайонный отдел Брестского областного

управления департамента Государственной инспекции труда сведения о

выявленных нанимателем грубых и систематических нарушениях для

привлечения работников к административной ответственности по ч. 3 ст.

10.13 КоАП Республики Беларусь;

1.2.Анализировать причины произошедших несчастных случаев на

производстве и выработать дополнительные меры по их профилактике;

1.3. не допускать к работе (отстранять от работы) работников, не

прошедших в установленном порядке медицинский осмотр, обучение,

инструктаж и проверку знаний по вопросам охраны труда, а также не

обеспеченных или не применяющих средства индивидуальной и

коллективной защиты;

1.4. продолжить принимать меры по привлечению виновных

должностных лиц, специалистов, допускающих факты нарушения

требований законодательства об охране труда, к установленной

законодательством ответственности;

1.5.на заседаниях (планерках, совещаниях) рассматривать вопросы

состояние охраны труда в организациях с анализом причин

производственного травматизма и выработкой конкретных мер по его

профилактике, в том числе направленных на исключение фактов

употребления спиртных напитков на рабочих местах. Заслушивать с отчетом

специалиста по охране труда организации, давать оценку его работе;

1.6. исключить случаи допуска.-к эксплуатации транспортных средств,

сельскохозяйственных машин и агрегатов, не отвечающих требованиям

безопасности, не прошедших государственный технический осмотр.

Обеспечить безопасность выполняемых работ, наличие всех ограждении

опасных участков.



1.7.обеспечить безусловное соблюдение требований Правил по охране

труда, продолжить разъяснительную работу, профилактического и

предупредительного характера в целях обеспечения соблюдения

законодательства о труде в организациях, находящихся на территории

района.

2.0 работе мобильной группы в организациях Лунинецкого района в

период с 01 января по 31 июля 2025 года.

Докладчик: Гапон И.И., главный специалист отдела по труду УТЗ и СЗ.

ВЫСТУПИЛИ:

Гапон И.И., главный специалист отдела по труду управления по труду,

занятости и социальной защите райисполкома.

Мобильной группой Лунинецкого райисполкома за 7 месяцев 2025

года проведено 63 рейдов, выявлено 707 нарушений. Проверено 22

сельскохозяйственных организаций, 16 строительных организаций и

объектов строительства и 25 прочих организаций (коммунальных, частных и

ДР-)-

В процессе проверок сельскохозяйственных организаций выявлены

следующие характерные нарушения требований охраны труда: к

эксплуатации допускаются станки и оборудование без защитных

ограждений, ограждений цепных, ременных передач приводов,

блокировочных устройств, не прошедшее техническое освидетельствование.

При проведении ремонта тракторов и автомобилей используются вместо

специальных подставок доски, бочки и случайные предметы.

Основные нарушения на строительных объектах во время

обследований мобильных групп:

-работники не всегда применяют средства индивидуальной защиты,

хотя они им выданы и есть при себе (очки, каски, респираторы, спецовки);

-разводка временных кабелей электроснабжения напряжением до

1000 В на объектах выполнена по полу.

-на территориях предприятий, строительных объектах используются

приставные лестницы без инв. номера, указания даты следующего

испытания, не скреплены стяжными болтами, не снабжены устройством,

предотвращающим возможность сдвига и опрокидывания их при работе и

т.д.

РЕШИЛИ:

1. Принять к сведению информацию главного специалиста отдела по

труду управления по труду, занятости и социальной защите Талона И.И.

2. Мобильной группе Лунинецкого райисполкома:

2.1. продолжить работу пр оказанию практической и методической

помощи в обеспечении соблюдения законодательства об охране труда

предприятиям и организациям района; при проведении мониторингов

соблюдения законодательства об охране труда особое внимание уделять на



обеспечение работников предприятий и организаций средствами

индивидуальной защиты;

2.2.принимать меры по привлечению виновных должностных лиц,

специалистов, допускающих факты нарушения требований законодательства

об охране труда, к установленной законодательством ответственности;

2.3.исключить снижение количества обследований мобильной группой

для оказания практической и методической пс^мещи нанимателям по

созданию здоровых и безопасных услов]

Председатель комиссии

Секретарь комиссии

П.И.Вабищевич

И.И.Гапон


